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GK.2711.2.2013
Zalacznik nr 7
Umowa Nr ...... /U/2013
(projekt)
zawarta w dniu ............... pomiedzy Gming Swinna ul. Wspélna 13, 34-331 Swinna,
NIP 553-17-01-347, zwana dalej ,,Zamawiajacym”, reprezentowang przez:
Wajta Gminy Swinna - Pana Henryka Jurasza
2 P

zwanym dalej ,, Wykonawcq”, wybranym na podstawie przeprowadzonego przetargu
nieograniczonego Ww trybie art. 39 ustawy Prawo zamoéwien publicznych /tj. Dz. U. z
2010r. Nr 113, poz. 759 z pézn. zm. /, zawarto umoweg nastgpujacej tresci:

§1

1. Zamawiajacy realizuje projekt ,,Zywiotom stop!” w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki wspotfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Priorytet VIII Regionalne kadry gospodarki,
Dziatanie 8.1. Rozwoj pracownikow 1 przedsigbiorstw w regionie Poddziatanie 8.1.1.
Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsigbiorstw.
Umowa z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Katowicach UDA-POKL.08.01.01-24-466/11-
00 z dnia 1.03.2013 r.,

2. Wykonawca zobowiazuje si¢ do zorganizowania i przeprowadzenia 7 szkolen w formie
kurséw zawodowych dla 110 oséb — uczestnikéw projektu ,, Zywiotom stop!” -
wspotinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

§2

1. Szkoleniami zostanie objetych 110 oséb skierowanych przez Zamawiajacego.
2. Rodzaje, terminy szkolen oraz ilo§¢ godzin:

1) obsluga koparko-ladowarki ze szkoleniem strazakow ratownikow I stopnia +
kwalifikowana pierwsza pomoc: 2 grupy — kazda 326 godzin.
a) ilo$¢ godzin zajeciowych:
- z zakresu obstugi koparko-tadowarka
zajgcia teoretyczne 116 godzin,
zajgcia praktyczne 86 godzin
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- szkolenie strazakow ratownikoéw I stopnia
zajecia teoretyczne 31 godzin,
zajecia praktyczne 27 godzin
- kwalifikowana pierwsza pomoc
zajgcia teoretyczne 25 godzin,
zajgcia praktyczne 41 godzin
facznie 326 godzin.
b) liczba uczestnikow szkolenia : 20 0sob.
c) termin realizacji:

I grupa -1.05.2013r. do 31.08.2013r.
Il grupa - 02.01.2014r. do 30.04.2014r.

2) prawo jazdy kat. C ze szkoleniem strazakow ratownikow I stopnia +
kwalifikowana pierwsza pomoc: 2 grupy - kazda 174 godziny

a) ilo$¢ godzin zajeciowych:
- z zakresu nauki jazdy
zajecia teoretyczne 20 godzin,
zajecia praktyczne 30 godzin
- szkolenie strazakow ratownikéw I stopnia
zajgcia teoretyczne 31 godzin,
zajecia praktyczne 27 godzin
- kwalifikowana pierwsza pomoc
zajgcia teoretyczne 25 godzin,
zajecia praktyczne 41 godzin
facznie 174 godziny.
b) liczba uczestnikéw szkolenia w jednej grupie - 10 osob,
c) termin realizacji:
I grupa - 1.07.2013r. do 30.09.2013r.
Il grupa - 1.02.2014r. do 30.04.2014r.

3) prawo jazdy kat. C obsluga Zurawia przewoznego HDS + kwalifikowana
pierwsza pomoc: 2 grupy - kazda 174 godziny

a) ilos¢ godzin zajeciowych:

- z zakresu nauki jazdy
zajgcia teoretyczne 20 godzin,
zajgcia praktyczne 30 godzin

- szkolenie z obsthugi zurawia przewoznego HDS
zajgcia teoretyczne 28 godzin,
zajgcia praktyczne 30 godzin

- kwalifikowana pierwsza pomoc
zajgcia teoretyczne 25 godzin,
zajgcia praktyczne 41 godzin
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lacznie 174 godziny.
b) liczba uczestnikow szkolenia w jednej grupie 10 oséb,
c) termin realizacji:
I grupa -1.09.2013r. do 30.11.2013r.
Il grupa - 01.03.2014r. do 31.05.2014r.

4) obsluga koparko-tadowarki + kwalifikowana pierwsza pomoc:
1 grupa- 268 godzin
a) wymagana ilo$¢ godzin zajeciowych:

- z zakresu obstugi koparko-tadowarka
zajecia teoretyczne 116 godzin,
zajecia praktyczne 86 godzin,

- kwalifikowana pierwsza pomoc
zajecia teoretyczne 25 godzin,
zajecia praktyczne 41 godzin

facznie 268 godzin
b) liczba uczestnikéw szkolenia 10 oséb,

c) termin realizacji: 1.09.2013r. do 30.12.2013r.

5) prawo jazdy kat. C+E ze szkoleniem strazakéw ratownikow I stopnia +
kwalifikowana pierwsza pomoc: 1 grupa - 174 godziny

a) wymagana ilo$¢ godzin zajeciowych:
- z zakresu nauki jazdy
zajecia teoretyczne 20 godzin,
zajecia praktyczne 30 godzin
- szkolenie strazakow ratownikéw I stopnia
zajecia teoretyczne 31 godzin,
zajgcia praktyczne 27 godzin
- kwalifikowana pierwsza pomoc
zajecia teoretyczne 25 godzin,
zajecia praktyczne 41 godzin
tacznie 174 godziny
b) liczba uczestnikow szkolenia: 10 0sob,
c) termin realizacji: 1.10.2013r. do 30.12.2013r.

6) obsluga pil spalinowych + obstluga podestéw ruchomych przejezdnych /zwyzek/ +
kwalifikowana pierwsza pomoc: 2 grupy - kazda po 156 godzin

a) wymagana ilo$¢ godzin zajeciowych:
- z zakresu obstugi pit spalinowych
zajgcia teoretyczne 26 godzin,
zajgcia praktyczne 26 godzin
- zajecia z zakresu obstugi podestow ruchomych przejezdnych /zwyzek
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zaj¢cia teoretyczne 20 godzin,
zajecia praktyczne 18 godzin
- kwalifikowana pierwsza pomoc
zajecia teoretyczne 25 godzin,
zajecia praktyczne 41 godzin
tacznie 156 godzin
b) liczba uczestnikow szkolenia w jednej grupie 10 oséb,
c) termin realizacji:
I grupa -1.09.2013r. do 30.11.2013r.
Il grupa- 30.04.2014r. do 30.06.2014r.

7) prawo jazdy kat. C+E, obsluga zZurawia przewoznego HDS + kwalifikowana
pierwsza pomoc: 1 grupa- 174 godziny
a) wymagana ilo$¢ godzin zajeciowych:
- z zakresu nauki jazdy
zajecia teoretyczne 20 godzin,
zajgcia praktyczne 30 godzin
- zajecia z zakresu obstugi zurawia przewoznego HDS
zajgcia teoretyczne 28 godzin,
zajecia praktyczne 30 godzin
- kwalifikowana pierwsza pomoc
zajgcia teoretyczne 25 godzin
zajecia praktyczne 41 godzin
facznie 174 godziny,
b) liczba uczestnikow szkolenia - 10 osob,
c) termin realizacji: 1.03.2014r. do 31.05.2014r.

3. Miejsce szkolenia: Kursy beda odbywaé si¢ na terenie gminy Swinna, odrebnie dla
kazdego kursu. Natomiast zajgcia praktyczne musza zosta¢ zorganizowane Ww
specjalistycznych bazach, wyposazonych w odpowiedni sprzet. Czes¢é praktyczna nauki
jazdy powinna zosta¢ ustalona indywidualnie z kazdym kursantem.

4. Podstawa przyjecia na szkolenie jest imienny wykaz o0sOb skierowanych przez
Zamawiajacego.

5. Zajecia musza by¢ prowadzone zgodnie z programem i harmonogramem szkolen oraz
postanowieniami zawartymi w SIWZ i niniejszej umowie.

6. Wykonawca najpézniej 7 dni przed rozpoczgciem kazdego szkolenia przedstawi
Zamawiajacemu harmonogram zaj¢¢.

§3
Strony ustalaja nastgpujace terminy wykonania ustugi:
- rozpoczecie - 0d dnia podpisania umowy
- zakonczenie - do dnia 30 czerwca 2014r.

Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego



KAPITAL LUDZKI UNIA EUROPEJSKA

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

*
*

*
*
*

§4

1.Wykonawca o$wiadcza, ze posiada uprawnienia, odpowiednie kwalifikacje i warunki do
nalezytego wykonania przedmiotu umowy oraz zobowiazuje si¢ do przeprowadzenia
szkolen zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

2.Wykonawca zobowiazuje si¢ do przestrzegania przepisow o ochronie danych osobowych,
zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.97r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101,
p0z.926, z pdzn. zm.) oraz w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji
z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz
warunkow technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia
I systemy informatyczne stuzace do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, poz.
1024).

§5
1. Wysokos$¢ wynagrodzenia za prawidlowe wykonanie umowy zgodnie z wybrang w trybie
przetargu nicograniczonego oferta Wykonawcy Wynosi ............... zt.  (stownie:
........................... ). w/w kwota obejmuje ....... % podatek VAT.

2. Zaptata za poszczegolne szkolenia nastgpowaé bedzie w terminie 30 dni od otrzymania
faktury wystawionej przez Wykonawce oraz dokumentow okre§lonych w § 6 ust.3,
dotyczacych danego szkolenia.

3. Zamawiajacy w trakcie realizacji przedmiotu umowy dopuszcza zmiang umowy w zakresie
wynagrodzenia brutto, wynikajaca z ustawowej zmiany stawki podatku VAT. Zmiana ta
wymaga zgody Zamawiajacego i podpisania aneksu do umowy, regulujacego wysokos¢
podatku VAT.

§6
1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do:

1) Zorganizowania i przeprowadzenia szkolen dla uczestnikow projektu ,,Zywiotom stop!

2) zorganizowania badan lekarskich,

3) ubezpieczenia uczestnikow szkolen od nastgpstw nieszczesliwych  wypadkow
powstatych w trakcie szkolenia oraz w drodze na szkolenie i ze szkolenia,

4) indywidualizacji ksztalcenia poprzez prowadzenie systematycznej oceny postepoOw
poszczegolnych uczestnikow szkolenia i zwigkszenie pomocy wobec os6b majacych
trudnos$ci w procesie nauczania,

5) oznakowania pomieszczen, w ktorych odbywaja si¢ szkolenia, materiatow
szkoleniowych oraz innych dokumentow informacja o wspoHinansowaniu szkolenia ze
srodkéow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
wlasciwymi logotypami - zgodnie ze wzorem dostarczonym przez Zamawiajacego,

6) zorganizowania i przeprowadzenia egzaminow,

7) przekazywania Zamawiajacemu listy obecnosci po kazdym dniu prowadzonego
szkolenia oraz zaswiadczen/certyfikatow dla uczestnikow poszczegodlnych szkolen w
terminie 7 dni od daty zakonczenia kazdego szkolenia.
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2. Wykonawca podczas wykonywania §wiadczen objetych umowa zapewnia:

1) wszelkie $rodki niezbgdne do realizacji programu szkolenia, a w szczegdlnosci
odpowiedni sprzet i materialy zuzywane podczas szkolen, zgodnie z wymaganiami
Projektu. Ponadto materiaty dydaktyczne na kazda edycje szkolenia, ktérych
otrzymanie uczestnicy potwierdza na liscie odbioru. Materiaty szkoleniowe beda
opatrzone odpowiednimi logotypami, zgodnymi z Programem Operacyjnym Kapitat
Ludzki,

2) warunki bezpieczenstwa oraz higieny pracy i nauki, zgodnie z obowiazujacymi w tej
materii przepisami prawa, w tym réwniez odziez ochronng wymagana przepisami BHP,
w zaleznos$ci od rodzaju kursu,

3) kadr¢ wyktadowcow i instruktoréw posiadajacych odpowiednia wiedze i kwalifikacje,
gwarantujacych wysoki poziom szkolenia,

4) wydanie kazdemu uczestnikowi zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia z wizualizacja
projektu ,,Zywiotom stop!”,

5) wydanie kazdemu uczestnikowi szkolenia, po pozytywnym jego ukonczeniu,
zaswiadczenia wg wzoru MEN oraz innych §wiadectw lub certyfikatow, w zalezno$ci
od rodzaju szkolenia.

3. Wykonawca zobowiazuje si¢ do sporzadzenia i prowadzenia nastepujacej
dokumentacji:
1) dziennika zaj¢¢ edukacyjnych zawierajacego liste obecnosci, wymiar godzin i tematyke
zaje¢ edukacyjnych,
2) protokotu z egzaminu,
3) rejestru i kserokopii wydanych zaswiadczen lub innych dokumentow potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia i1 uzyskanie kwalifikacji,

4. Wykonawca zapewnia, ze dysponuje procedurami sprawdzania efektow szkolenia i bedzie
si¢ nimi postugiwal dla nalezytego wykonania obowiazkéw wynikajacych z niniejszej
umowy.

5. Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania obowiazkoéw wynikajacych z niniejszej
umowy innemu podmiotowi bez pisemnej zgody Zamawiajacego.

6. Wykonawca zobowiazuje si¢ na pisemne wezwanie Zamawiajacego usuna¢ bez zbednej
zwtloki nieprawidtowosci zwiazane z wykonaniem przedmiotu zamowienia.

§7

1. Zamawiajacy przed rozpoczeciem prac objetych niniejsza umowa przekaze Wykonawcy
logotypy, zgodne z Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo kontrolowania przebiegu i sposobu prowadzenia oraz
efektywnosci szkolenia, frekwencji uczestnikéw oraz wgladu do prowadzonej
dokumentacji. Zamawiajacy bedzie mogl takze wuczestniczy¢ w ocenie koncowej
uczestnikow kursu, ktora bedzie prowadzona w formie egzaminu lub zaliczenia zadania.

3. W przypadku, gdy Zamawiajacy bedzie mial zastrzezenia, co do jakosci lub sposobu
realizacji umowy przez wyktadowcoéw/instruktoréw prowadzacych szkolenie, przystuguje
mu prawo zadania zmiany osoby realizujacej okre§lona cze¢s¢ $wiadczenia. W takim
wypadku Zamawiajacy zobowiazany jest zwréci¢ sie do Wykonawcy z pisemnym
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zadaniem, okreslajacym zakres zadanej zmiany oraz okresli¢ termin, nie krotszy niz 7 dni,
w ktorym zmiana winna by¢ dokonana.

§8

1.Strony ustalaja nizej wymienione kary umowne w przypadku niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy.

a) Za kazdy dzien opoznienia w wykonaniu szkolenia, Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu
kar¢ umowna w wysokosci 5% wynagrodzenia brutto za dane szkolenie.

b)W przypadku niezastosowanie si¢ przez Wykonawce do zadania Zamawiajacego, o ktorym
mowa w § 7 ust.3 w zakre§lonym terminie, Wykonawca obowiazany jest zaptacic¢
Zamawiajacemu kar¢ umowna w wysokosci 30% wartos$ci brutto danego szkolenia.

C) Za odstapienie od umowy przez Zamawiajacego z przyczyn, zaleznych od Wykonawcy w

wysokosci 20 % wynagrodzenia umownego brutto za caty przedmiot umowy.
2.Strony zastrzegaja sobie prawo do odszkodowania uzupelniajacego, przenoszacego
wysokos¢ kar umownych do wysokosci poniesionej szkody. Ustala sig, ze
obowiazujaca forma odszkodowania za nie wykonanie lub nienalezyte
wykonanie umowy bedzie odszkodowanie na zasadach ogdlnych (art. 471 k.c. 1 nastgpne).
3. Wykonawca wyraza zgodg¢ na potracenie kar umownych z naleznego mu wynagrodzenia.

§9

Integralna czg$¢ umowy stanowi oferta Wykonawcy i Specyfikacja Istotnych Warunkow
Zamowienia.

§10
Strony wyznaczaja nastgpujace osoby odpowiedzialne za realizacj¢ niniejszej umowy:
1. opiekun ze strony Wykonawcy (kontakt): ...........oooiiiiiiiii
2. opiekun ze strony Zamawiajacego (kontakt): ...

§ 11

W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o tych
okoliczno$ciach. W takim przypadku Wykonawca moze zada¢ wylacznie wynagrodzenia
naleznego z tytutu wykonania czg§ci umowy.

§12
Spory mogace wynikna¢ w zwiazku z wykonywaniem postanowien niniejszej umowy, strony

podejmuja si¢ rozstrzyga¢ polubownie, a w razie braku takiej mozliwosci, spory begda
rozstrzygane przez Sad wlasciwy dla siedziby Zamawiajacego.
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§13
Zamawiajacemu przystuguje prawo odstapienia od umowy z winy Wykonawcy w
nastgpujacych okolicznosciach:
1. zmiany formy organizacyjno — prawnej Wykonawcy,
2. ogloszenia upadtosci Wykonawcy,
3. wszczecia likwidacji Wykonawcy,
4. zbycia przedsigbiorstwa Wykonawcy innemu podmiotowi.
§14

Kazda ze stron umowy zobowiazuje si¢ nie zbywac¢ osobom trzecim wynikajacych z
niniejszej umowy wierzytelnosci, bez zgody drugiej ze stron umowy.

§ 15

Umowg niniejsza sporzadzono w czterech jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktorych jeden
egzemplarz otrzymuje Wykonawca, a trzy egzemplarze Zamawiajacy.

Wykonawca: Zamawiajacy:

Kontrasygnata Skarbnika Gminy
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